ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL SEMBRAR Y CRECER
ONG
INFORME ESTADOS FINANCIEROS COPARATIVOS
31 DE DICIEMBRE DE 2025 - 2.024

NOTA 1. PRINCIPALES PRACTICAS CONTABLES

Para sus registros contables y para la preparacion de sus estados financieros la Compafiia
observa principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, que son
prescritos por disposiciones legales. A continuacion se describen las principales politicas
contables que la Compafiia ha adoptado.

NOTA 2. ACTIVO FIJO Y DEPRECIACION

El activo fijo se contabiliza el costo de adquisicion mas costos de puesta en marcha.

La depreciacion se calcula sobre el costo ajustado, por el método de linea recta con base
en la vida Util probable de los activos a las tasas anuales como se indica a continuacion:

CLASE DE ACTIVO VIDA UTIL TASA ANUAL
Edificios 20 afios 5%
Muebles y Enseres, Equipo

de Oficina, Maquinaria y Equipo 10 aflos 10%
Equipo de Computacién 5 afios 20%
Vehiculos 5 afos 20%

NOTA 3. OBLIGACIONES LABORALES

Las obligaciones laborales se ajustan al fin de cada ejercicio con base en las disposiciones
legales vigentes.

LEY DE SEGURIDAD SOCIAL Y PENSIONAL

Desde la ley 100 de 1993 del sistema general de pensiones, busca poder garantizar a la
poblacion el amparo contra las contingencias derivada de la vejez, invalidez y muerte y
sera aplicable a todos los habitantes del territorio nacional por medio de fondos privados
a el mismo seguro social, el trabajador debera escoger entre uno de los dos sistemas.
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CESANTIAS CONSOLIDADAS

Regulaciones laborales vigentes obligan a la sociedad a pagar a sus empleados a la
terminacion de sus servicios, una compensacion por cesantia equivalente a un mes de
salario por cada afio de servicios prestados y proporcionalmente por fraccion de afio.

La ley 50 de 1990 introdujo modificaciones sustanciales al régimen de cesantias con
nuevos conceptos, como el de la creacion de las sociedades administradoras de fondos y
cesantias; la liquidacion definitiva anual para empleados vinculados a partir de la vigencia
de esta ley y al salario integral.

NOTA 4. CLIENTES NACIONALES

Para el afio 2025 y 2024 la Fundacion el saldo de las cuentas por cobrar fue Cero ($0)

NOTA 5. CUENTAS POR PAGAR FUNDADORES

El saldo de las cuentas por pagar a 31 de diciembre fue de:

CUENTAS POR PAGAR 2025 2024

Leydi Sanchez Trujillo $9.373.249 $4.340.015

NOTA 6. CAPITAL

De acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio de Girardot, certifica un Fondo social de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.750.000.00)
RECONOCIMIENTOS DE INGRESOS, COSTOS Y GASTOS

Los ingresos provenientes de donaciones se reconocen cuando son efectivamente

recibidos por la fundacién. Los costos y gastos se registran con base en el sistema de
causacion.
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NOTA 8. INGRESOS DONACIONES

Los ingresos por donaciones a 31 de diciembre fueron de:

DONANTE 2025 2024

Benevity 17.419.776 20.181.450
Sabana Market 8.663.686 0
Pitahya 1.571.200 0
Personas Naturales 4.055.000 0
Total 31.709.662 20.181.450

NOTA 9.- COSTO ACTIVIDADES FUNDACION.

Se relacionan a continuacion los costos incurridos en el desarrollo de la actividad de la
fundacion:

2025 2024
Transporte 400.000 749.254
Refrigerios 2.224.386 1.879.145
Obsequios 8.849.411 5.621.049
Muebles 2.268.500 3.252.000
equipos - 4.308.301
Honorarios 13.469.320 2.080.000
Materiales construccion 7.165.686 -
TOTAL 34.377.303 17.891.773
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NOTA 10.- GASTOS DE ADMINISTRACION

Se relacionan a continuacién los gastos administrativos causados en el afio:

CUENTA 2025 2024

Servicios 399.500 2.208.000
Camara de comercio 609.800 0
Papeleria 149.900 0
TOTAL $1.159.200 2.208.000
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